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§ 1 Foreldrerådet og foreldrerådets arbeidsutvalg 
Alle foreldre som har barn ved skolen er medlemmer av Leka skoles foreldreråd. 
Foreldrerådet skal arbeide for å skape godt samhold mellom hjemmet og skolen, legge til 

rette for trivsel og positiv utvikling hos elevene og skape kontakt mellom skolen og 
lokalsamfunnet. 
 

Foreldrerådets arbeidsutvalg (FAU) skal fremme fellesinteressene til foreldrene, være 
bindeleddet mellom foreldrene og skolen og jobbe for et godt læringsmiljø for alle elever.  

 
FAU har informasjonsplikt overfor alle foreldre, se punkt 4.1.  

 

 

§ 2 Formål for FAU 
FAU skal jobbe for å 

• fremme foresattes felles interesser og bidra til at skolen blir en skole som inkluderer alle. 

• medvirke til at foresatte tar aktivt del i arbeidet for å skape et godt skole- og læringsmiljø. 

• skape et godt forhold mellom det enkelte hjem og skolen. 

• bidra til at barns og foresattes rettigheter i skolen ivaretas. 

• legge forholdene til rette for trivsel og positiv utvikling hos elevene. 

• tilrettelegge for sosiale aktiviteter for elevene, evt. i samarbeid med skolens personale. 

• skape kontakt mellom skolen og lokalsamfunnet. 

 

 

§ 3 Organisering 
3-1  Sammensetning 
FAU er sammensatt av 6 foresatte. Valg av medlemmer gjøres på første storforeldremøte 
hver høst (se pkt. 2-2). Både småtrinn, mellomtrinn og ungdomstrinn bør være representert. 
Medlemmene ivaretar alle foresattes og alle elevenes interesser. 

 

3-2 Funksjonstid 
Medlemmer til FAU velges for to år. For å sikre kontinuitet i FAU fra skoleår til skoleår, velges 
3 nye medlemmer hvert skoleår. 

 

3-3 Konstituering 
FAU velger selv leder, nestleder, sekretær og kasserer. Leder og nestleder representerer FAU i 
skolens samarbeidsutvalg SU. FAU velger personlige vararepresentanter for disse, jfr. 
opplæringsloven § 11-4. 
 
 

 

§ 4 Saksbehandling 
4-1 Møter og referater 
FAU vedtar skoleårets møteplan på første møte hver høst. Det holdes normalt ett møte 
annenhver måned, når leder finner det påkrevet eller minst 1/3 av representantene krever 
det. FAU treffer sine vedtak i møtene. 
Skolens rektor – som har hovedansvaret for å legge til rette for et godt hjem-skole-
samarbeid –, andre ansatte eller foresatte kan inviteres til arbeidsutvalgets møter. 
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Saker som ønskes behandlet i FAU sendes leder for behandling i  førstkommende 
møte. Alle som har tilknytning til skolen kan fremme saker. 
Det føres referat fra møtene. Disse sendes utvalgets medlemmer, leder for SU, rektor og 
kontaktlærer for  elevråd.  

 

4-2 Åpne eller lukkede møter 
FAU’s møter er åpne for alle foreldre ved skolen med mindre det skal behandles saker som 
rammes av lovbestemt taushetsplikt (kommunelovens § 31-3, forvaltningslovens § 13). 

 

4-3 Møter, sakliste, innkalling, deltakelse og møteledelse 
Innkalling til møter skjer via e-post eller telefon, i utgangspunktet en uke før møtet. 
Leder setter opp sakliste, og møtet ledes av leder eller nestleder. Har begge forfall velges en 
særskilt møteleder for møtet. FAU skal ha møter i forkant av møter i SU, slik at synspunkter 
fra foreldre kan bringes videre til skolens øverste samarbeidsorgan. 

 

4-4 Vedtaksførhet 
FAU kan bare fatte vedtak hvis minst halvparten av representantene deltar på møtet.  

 

4-5 Avstemminger 
Vedtak treffes med alminnelig flertall. Ved stemmelikhet er lederens stemme avgjørende. 

 
4-6 Habilitetsregler 
Habiliteten til FAU-representantene skal etterleves i tråd med forvaltningsloven og 
kommuneloven. 

 

4-7 Taushetsplikt 
Forvaltningslovens bestemmelser om taushetsplikt gjelder for foreldrekontakter og 
medlemmer av skolens rådsorganer (opplæringslovens § 15-1).  

 
4-8 Saker som dreier seg om enkeltindivider 
FAU skal ikke behandle saker som dreier seg om enkeltpersoner, enkeltelever, enkeltforeldre 
eller skolens personale. 

 
4-9 Endring av vedtektene 
Vedtektene drøftes årlig av FAU. Forslag til endringer sendes skriftlig til leder av FAU, 
senest 3 uker møtet. FAU behandler innkomne endringsforslag og innstiller overfor 
storforeldremøtet som vedtaksmyndighet. 
 
 

 

§ 5 Virksomhet og økonomi 
5-1 Oppgaver 
• Lage en plan for hjem-skole-samarbeidet ved skolen. 

• Være aktive bidragsytere til foreldremøter. 

• Bidra aktivt til et godt læringsmiljø, håndtering og forebygging av krenkende atferd og 

oppfølging av § 9A i opplæringsloven. 

• Samarbeide med elevråd om aktuelle saker av felles interesse. 

• Forberede og drøfte saker som skal opp i 
samarbeidsutvalget eller i skolemiljøutvalget. 

• FAU har rett til å uttale seg i alle saker som gjelder 
skolen. 
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5-2 Økonomi 
FAU har ingen regelmessige inntektskilder, men står fritt til å skape inntekter som kan brukes 
til beste for det totale skolemiljøet. 
FAU har disposisjonsrett over midler som kommer inn på arrangementer i regi av 
foreldrerådet/FAU. Bevilgninger kan kun gis til formål som kommer skolens elever direkte til 
gode. FAU vedtar, organiserer og administrerer selv bankkonto ved behov. Regnskap legges 
fram på forespørsel av FAU. 

 
 
 
 
 
 

 

Sist endret: Storforeldremøte 02.09.2009 

  Storforeldremøte          03.11.2022 
  

 
 


