
 Leka kommune  
 

Møteinnkalling 

 

Utvalg: Kommunestyret 
Møtested: LekatunKommunestyresalen 
Dato: 19.02.2019 
Tidspunkt: 10:30 – 15:30 

 
Eventuelt forfall må meldes snarest på tlf. 951 09 887.  Vararepresentanter møter etter 
nærmere beskjed. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Leka, 13.02.2019 
 
 
 
______________________   ______________________ 
Per Helge Johansen    Solveig Slyngstad 
ordfører      rådmann 
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Saksliste 

Utvalgs- 

saksnr 

Innhold Lukket Arkiv- 

saksnr 

PS 2/19 Suppleringsvalg - Leka eldreråd  2017/85 

PS 3/19 Søknad fra Herlaugsgildet om årlig økonomisk 
støtte fra Leka kommune 

 2018/11 

PS 4/19 Godkjenning av avtale om tjenestetilbud og 
samarbeidsavtale om politiråd 

 2014/269 

PS 5/19 Tilleggsavtale 

Unntatt off i hht: Offl § 13 jf Fvl § 13 nr 1 

Møtet lukkes i hht Koml § 31-3 

 

X 2016/217 

 
 
Kl. 11:30 Tema for møtet: 
Oppfølging av vedtak som kommunestyre gjorde 31.01.2019. 
I møtet vil vi konkretisere videre arbeid, og tydeliggjøre rapporten. 
 
Stein Jonny Valstad og Ingrid Wibe fra Senter For Ledelse kommer til møtet.  
Møtet lukkes i hht Koml § 31-3 
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 Leka kommune  
Utvikling 

Arkiv: 033 

Arkivsaksnr: 2017/85-0 

Saksbehandler: Venke Strat 
Thorsen  

 

 

 
 

Saksfremlegg 
 

 

Utvalg Utvalgssak Møtedato 

Kommunestyret 2/19 19.02.2019 

 

Suppleringsvalg - Leka eldreråd 

 
 
 

Rådmannens forslag til vedtak 

…………………………………. velges som nytt medlem i Leka eldreråd. 
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Hjemmel for vedtak  
 
Kommuneloven § 16-3 
 
Bakgrunn for saken 
Det er behov for suppleringsvalg til Leka eldreråd da et fast medlem  
er gått bort. 
 
Saksopplysninger 
I hver kommune skal det være et eldreråd, som velges av kommunestyre for 
valgperioden. Eldrerådet er et rådgivende organ for kommunen, og skal ha til 
behandling alle saker som gjelder levekår for eldre. Rådet kan selv ta opp saker som 
vedkommer eldre i kommune. Kommunestyret avgjør hvor mange medlemmer rådet 
skal ha. Flertallet av rådsmedlemmene skal være alderspensjonister i kommunen. 
Rådet velger selv leder og nestleder blant medlemmene. 
 
Eldrerådets medlemmer er pr i dag: 
Medlemmer:    vara: 
Inge Olai Nilsen, leder  Ingrid Ingebriktsen 
Bjørg Tiller, nestleder  Ole Emil Solsem 
Anne Karin Furre   Solveig Fløtre Johansen 
Jostein Helge Reppen  Tone Rennemo 
Kirsten Pettersen 
 
Det må velges nytt fast medlem til Leka eldreråd for Jostein Helge Reppen etter hans 
bortgang. 
Suppleringsvalg til kommunale råd og utvalg hjemles i kommuneloven 
§ 16-3: 
Dersom et medlem av et annet folkevalgt organ enn kommunestyre og fylkesting, 
kommunestyrekomité og fylkestingskomité trer endelig ut, velges et nytt medlem, selv 
om det er valgt varamedlem. Organet skal suppleres fra den samme gruppe som den 
uttredende tilhørte. Viser det seg at denne fremgangsmåten fører til at et kjønn vil bli 
representert med mindre enn 40 % av medlemmene i organet, skal det så langt det det 
er mulig velges et nytt medlem fra det underrepresenterte kjønn. 
I hht kommunelovens § 14 er den valgbar og pliktig til å ta i mot valg som har 
stemmerett ved valg til kommunestyre og fylkesting, og som når valget finner sted står 
innført i folkeregisteret som bosatt i vedkommende kommune. 
 
 
Solveig Slyngstad 
Rådmann 
 
Melding om vedtak sendes: 
Leder av eldrerådet 
Oppnevnt nytt fast medlem  
Saksbehandler 
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Solveig Slyngstad 
rådmann 

 
 
 
Melding om vedtak sendes: 
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 Leka kommune  
Rådmann 

Arkiv: C00 

Arkivsaksnr: 2018/11-9 

Saksbehandler: Solveig Slyngstad  

 

 

 
 

Saksfremlegg 
 

 

Utvalg Utvalgssak Møtedato 

Formannskap 4/19 17.01.2019 

Kommunestyret 3/19 19.02.2019 

 

Søknad fra Herlaugsgildet om årlig økonomisk støtte fra Leka 
kommune 

 
 

Saksprotokoll i Formannskap - 17.01.2019  

 
Votering:  Rådmannens innstilling enstemmig vedtatt.  

Vedtak 

1. Leka kommune innvilger ikke søknad om årlig økonomisk støtte til drift av 

Herlaugsgildet.   

 

2. Leka kommune er positiv til å bidra med støtte til enkeltarrangementer - hhv Spelet 

om Kong Herlaug og musikal om Ørnerovet m.fl.    

 

3. Spelplassen i Frøvik er ikke offentlig eid. Hvis Herlaugsgildet har inngått langsiktig 

leieavtale med grunneier og/har ervervet eiendommen, kan Herlaugsgildet som eier 

av spelplassen, eventuelt søke kultur- og friluftsmidler/spillemidler. Leka kommune 

vil da kunne være behjelpelig med dette.   
 

 

 
 
 
 
 
 

Rådmannens forslag til vedtak 

 
4. Leka kommune innvilger ikke søknad om årlig økonomisk støtte til drift av Herlaugsgildet.   

-�6�-



 

5. Leka kommune er positiv til å bidra med støtte til enkeltarrangementer - hhv Spelet om Kong 

Herlaug og musikal om Ørnerovet m.fl.    

 

6. Spelplassen i Frøvik er ikke offentlig eid. Hvis Herlaugsgildet har inngått langsiktig leieavtale med 

grunneier og/har ervervet eiendommen, kan Herlaugsgildet som eier av spelplassen, eventuelt søke 

kultur- og friluftsmidler/spillemidler. Leka kommune vil da kunne være behjelpelig med dette.   

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

-�7�-



Hjemmel for vedtak  
 
 
Bakgrunn  

Leka kommunes økonomi er for tiden svært anstrengt. Redusert overføring av frie inntekter 

(skatt og rammetilskudd) fra staten i 2019 og samtidig økte kostnader innenfor flere 

tjenesteområder, betyr at det er begrensede muligheter kommunen.  

 

På prinsipielt grunnlag bør støtte fra kommunen gå direkte til enkeltarrangementer som 

gjennomføres. Hvis det skal gis direkte støtte til Herlaugsgildet som arrangør må det etter 

rådmannens vurdering også gis tilskudd til andre frivillige lag og organisasjoner som eventuelt 

søker om dette ut fra en likebehandling.  

 

Herlaugsgildet søker om et fast årlig tilskudd på kroner 100 000 fra Leka kommune. I tillegg ber 

Herlaugsgildet om at Leka kommune går inn med kroner 50 000 i infrastrukturtiltak på 

spelplassen i Frøvik. 

 

Herlaugsgildet er registrert i Brønnøysundregistrene som eget foretak. Herlaugsgildet er restartet 

etter 10 års pause og har som mål å fremføre produksjoner som skal trekke folk til Leka. I 2017 

ble Spelet om Kong Herlaug satt opp på nytt og gjennomføringen var svært vellykket. 

Arrangementer har positive ringvirkninger for kommunen og regionen. Selv om man kjøper inn 

profesjonelle aktører, vil likevel frivilligheten være avgjørende for å lykkes.  

 

Samarbeidet mellom profesjonelle og amatører gjør oppsettingene mere spennende. Leka 

kommune ser positivt på at ildsjeler tar tak i kulturelle arrangementer. Spelplassen i Frøvik er 

tilrettelagt med tribuner. Tilrettelegging for parkering og toaletter er ikke tilfredsstillende på 

permanent basis. Spelplassen i Frøvik er privat eid med de utfordringer dette har i fht videre 

utvikling (infrastruktur, strømføring, drenering, grusing, tribuner). Det er alltid eier som kan 

søke tilskudd, spillemidler osv.    

Vurdering 

 

Leka kommune ser den positive betydning Spelet om Kong Herlaug har for kommunen og 

regionen. At det utvikles nye spel i kjølvatnet av dette er prisverdig. Ørnerovet er Lekas egen 

historie og identitet.  

 

På lik linje med andre frivillige lag og organisasjoner, imøteser Leka kommune søknader på 

enkeltspel. Leka kommune vil ikke kunne yte årlige økonomiske bidrag til selv Herlaugsgildet. 

Det ville eventuelt skape presedens og undergrave likebehandlingsprinsippet.      

 

Konklusjon 

I hht innstilling.  

 
 

 

Solveig Slyngstad 

rådmann 

 

Melding om vedtak sendes: 

Saksbehandler 

Herlaugsgildet v/ leder Ragnhild Kvaløy 

Rådmann 

Økonomileder 
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 Leka kommune  
Stab/støtte 

Arkiv: X31 

Arkivsaksnr: 2014/269-0 

Saksbehandler: Beathe Mårvik  

 

 

 
 

Saksfremlegg 
 

 

Utvalg Utvalgssak Møtedato 

Kommunestyret 4/19 19.02.2019 

 

Godkjenning av avtale om tjenestetilbud og samarbeidsavtale om 
politiråd 

 
Vedlegg: 
1 Avtale om tjenestetilbud og samarbeidsavtale om politiråd mellom Leka kommune 

og Trøndelag politidistrikt 
 
 

Rådmannens forslag til vedtak 

Leka kommunestyre godkjenner forslag til avtale om tjenestetilbud og 
samarbeidsavtale om politiråd. 
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Hjemmel for vedtak-  
 
 
Bakgrunn for saken 
Nærpolitireformen trådte i kraft 01.01.16, der målet med reformen var et politi som er 
operativt, synlig og tilgjengelig, og som har både kompetanse og kapasitet til å 
forebygge, etterforske og påtale kriminelle handlinger.  
 
Saksopplysninger 
Forebyggende arbeid er et viktig satsingsområde, og en forpliktende samarbeidsavtale 
mellom lokalt politi og kommune skal sikre ovennevnte mål. 
 
Den vedlagte samarbeidsavtalen mellom Leka kommune og Trøndelag politidistrikt er 
en gjensidig forpliktende avtale om tjenestetilbud, politikontakt og politiråd. Avtalen 
beskriver politiets tjenestetilbud, og har som formål å legge grunnlag for et gjensidig og 
forpliktende samarbeid mellom kommune og politi som det skal være mulig å evaluere.  
  
 
Vurdering 
Samarbeidsavtalen vil tydeliggjøre målene for samarbeidet, og sikre en systematikk i 
evaluering og oppfølging av politirådets arbeid. Rådmannen anser at vedtak om 
samarbeidsavtale vil medvirke til en helhetlig samhandling, og anbefaler at forslaget til 
avtale vedtas. 
 
 
Konklusjon / tilråding    
Iht innstilling.  
 
 

 
 
 

Solveig Slyngstad 
rådmann 

 
 
 
Melding om vedtak sendes: 
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Avtale om tjenestetilbud og 
samarbeidsavtale om politira d 

 
mellom Leka kommune og Trøndelag politidistrikt 

 

 

 

 

Avtalen er inngått og signert   15.02.2019 

 

 

 

Innhold 
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5. Forventninger til samarbeid ................................................................................................ 4 

6. Administrative forhold ........................................................................................................ 5 

7. Evaluering ........................................................................................................................... 5 
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1. Innledning /formål 
 
Politiets samfunnsoppdrag fremgår av politilovens § 1: Politiet skal gjennom forebyggende, håndhevende og hjelpende 
virksomhet være et ledd i samfunnets samlede innsats for å fremme og befeste borgernes rettsikkerhet, trygghet og 
alminnelige velferd for øvrig 
 
Politiets samfunnsoppdrag har mange grensesnitt opp mot kommunene, bl.a kriminalitetsforebygging, beredskap og 

trygghet. Nærpolitireformen legger opp til økt samarbeid mellom kommune og politiet og dette skal sikres gjennom 

forpliktende og gjensidige avtaler. Politimesteren skal etter ønske fra kommunene legge frem en skriftlig redegjørelse for 

tjenestetilbudet til innbyggerne. Hvordan det forebyggende arbeidet skal ivaretas, hvilken beredskap innbyggerne kan 

forvente og hvordan politiet skal sikre tett kontakt med bl.a lokale frivillige organisasjoner skal vektlegges. Dokumentet 

skal være presist nok til at det er mulig å evaluere sluttresultatet
1
. 

 
Utvikling av et godt tjenestetilbud er avhengig av samarbeid/samhandling mellom politi og kommune. Det er kommunene 
som sitter med mange av tiltakene/virkemidlene, spesielt innenfor forebygging. 
 
Denne avtalen gir en beskrivelse av politiets tjenestetilbud og har som formål å legge grunnlag for et gjensidig og 
forpliktende samarbeid mellom kommune og politi som det skal være mulig å evaluere.   

2. Tjenestetilbud 
Tjenestetilbudet til innbyggerne i Leka kommune ivaretas av Namdal politistasjonsdistrikt som omfatter kommunene i 
Namdal, Osen kommune og Bindal kommune i Helgeland, med tjenestested i Namsos, Grong, Lierne og Kolvereid.  
 
Namdal politistasjon har åpent hverdager, hvor av en dag ut over vanlig kontortid, for publikumsekspedisjon. Her har 
innbyggerne mulighet til å levere anmeldelser, og få støtte og bistand knyttet til søknader, sivil rettspleie og 
forvaltningsoppgaver, samt få veiledning om politiets tjenestetilbud. 
 
Lensmannskontoret på Kolvereid har åpent kl. 8-15 på hverdager for publikumsekspedisjon. 
  
Politiet kan kontaktes på telefon 02800 og 112 (nødtelefon) hele døgnet. 95 % av nødtelefonene skal besvares inne 20 
sekunder.  
 
Namdal politistasjonsdistrikt skal gi en fullverdig polititjeneste innenfor sitt geografiske område.  
 
Det kriminalitetsforebyggende arbeidet ivaretas av politikontaktene og politipatruljen. Felles forebyggende enhet 
understøtter tjenesteenhetenes forebyggende arbeid.  Kriminalitetsforebygging skal være politiets primærstrategi, 
arbeidet skal være kunnskapsstyrt og skal utføres i nær samhandling med kommunene og andre samarbeidspartnere. 
Politiet vil i løpet av de nærmeste årene få resultatindikatorer på kriminalitetsforebyggende arbeid.  
 
Beredskapen ivaretas av døgnkontinuerlig politiberedskap og innsatsledelse med utgangpunkt fra Kolvereid og Namsos.  
Operasjonssentralen og Felles operative tjenester understøtter beredskapene i tjenesteenhetene og sørger prioritering og 
koordinering av oppdrag.  Kravet til responstid i Trøndelag politidistrikt er at politiet skal være på stedet i 80% av 
oppdragene innen 20 minutter i tettbygde strøk (2000 – 20000 innbyggere) og 37 minutter utenfor tettbygd strøk . 
Responstidskravet gjelder for oppdrag som gjelder liv, helse og samfunnsviktige verdier.  Tjenesteenhet Namdal vil sørge 
for at det er døgnberedskap i Ytre Namdal og at patruljen  rykker ut fra Kolvereid. 
 For Leka kommune vil derfor responstiden utgjøre utrykningstiden fra Kolvereid til Leka. 
 
Tjenesteenheten etterforsker det store flertallet av straffesaker i sitt geografiske område. Dette blir utført av 
etterforskningsledere, etterforskere og politipatruljer i tjenesteenheten.  Felles påtale og Felles enhet for etterretning og 
etterforsking understøtter etterforskningen i tjenesteenheten med rådgivning, kapasitetsforsterkning og 
spesialistkompetanse. Felles Straffesaksinntak håndterer alle straffesaker i initialfasen og sikrer døgnkontinuerlig 
etterforskningsledelse.  Riksadvokat og Politidirektorat gir prioriteringer for straffesaksbehandlingen. 
Kriminalitetsområdene vold og seksuelle lovbrudd mot barn og særlig sårbare grupper samt arbeidslivskriminalitet er 
særlig prioriterte områder. Krav til straffesaksbehandlingen er knyttet til resultatindikatorer på restanser, tilrettelagte 
avhør og saksbehandlingstid og oppklaringsprosent voldtektssaker, prioriterte voldssaker og U18 saker.  
 

                                                 
1 Samledokument for enighet mellom Arbeiderpartiet, Høyre, Fremskrittspartiet, Kristelig Folkeparti og 

Venstre om Nærpolitireformen  
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3. Politikontakten  
Politikontakt/politiråd er en av nærpolitireformens seks prioriterte funksjoner.  
 
Samarbeidet med kommunene utøves på tre nivåer; strategisk, operasjonelt og taktisk. Strategisk nivå er 
tjenesteenhetsleder som møter i politiråd/interkommunale politiråd og inngår forpliktende avtaler med kommunene. 
Operasjonelt nivå vil være politikontakten som den enkelte kommunen kan ta kontakt med eller som tar kontakt med 
kommunen for gjennomføring av det som er avtalt. Taktisk nivå er medarbeider som samarbeider med kommunene om 
konkrete utfordringer/oppgaver. Politikontakten vil være bindeleddet på alle tre nivå med politi og kommune for å løse 
utfordringer i samarbeid med kommunen. Ved planlagt skifte av politikontakt er det ønskelig med overlapping slik at ny 
politikontakt får med seg opparbeidet kompetanse og kunnskap.    
 
Politikontaktens oppgaver: 

 Tjenesteenhetsleders daglige kontaktledd med kommunene og rådgiver innen kriminalitetsforebyggende 
virksomhet. 

 Være en pådriver for helhetlig forebyggende tjenesteutøvelse i tråd med nærpolitireformens krav og 
intensjoner. 

 Sørge for oppfølgning av de beslutninger, planer, prioriteringer som gjøres i egen tjenesteenhet og følge opp de 
sentrale bestemmelser/retningslinjene i det forebyggende arbeidet i politidistriktet. 

 Dedikert ressurs innen kriminalitetsforebygging og inngå i et team sammen med andre forebyggere. 

 Sørge for oppfølging av kriminalitetsforebyggende handlingsplan og politiets nærpolitirolle. 

 Være pådriver for at politiråd fungerer i aktuelle kommuner og sørge for oppfølgning av forpliktende avtaler 
mellom tjenesteenhet og kommunen. 

 Være det viktigste kontaktpunktet mellom politiet, befolkningen og de ulike aktørene i den enkelte kommune, 
også kommuner der politiet ikke har eget tjenestested 

 Bidra til helhetlig samhandling og sørge for kunnskapsdeling og erfaringsutveksling mellom politiet og ulike 
samarbeidsaktører i kommunen 

 Følge med i kriminalitetsbildet og trendutvikling, og gi råd om og følge opp riktig bruk av 
kriminalitetsforebyggende metoder og tiltak 

 Opparbeide god lokalkunnskap og kunnskap om spesielle forhold i eget distrikt og i de kommunene han er 
politikontakt for. 

 Arbeide kunnskapsbasert og målrettet, og ha tett samarbeid med distriktets etterretningsfunksjon. 

 Være utøvende ledd for næringslivskontakt, radikaliseringskontakt og andre. 

 Tilstedeværelse i Leka en fast dag i uken i tillegg til patruljerende politi 

 Hjelpe folk i konkrete saker, gi råd og veiledning. 

 Forplikte politiet i samråd med avsnittsleder innenfor daglig politiinnsats 
 

 

4. Politiråd 
Politirådet er politiets og kommunenes formaliserte samarbeidsforum for det lokale kriminalitetsforebyggende arbeidet, 
for samordning av beredskapsplaner og for arbeid med samfunnssikkerhet. 
Gjennom utveksling av kunnskap og erfaring mellom politi og kommune skal politirådet bidra til involvering og gjensidig 
ansvarliggjøring av lokale myndigheter, næringsliv, frivillighetssektoren samt politiet i det kriminalitetsforebyggende 
arbeidet og innen beredskap og samfunnssikkerhet. 
 
Hovedoppgaver: 

 Inngå avtale om politiråd for å forplikte deltakernes organisasjoner i politirådet til 

samhandling og sikre at arbeidet som iverksettes, blir samordnet og gjennomført. 

 Utvikle forpliktende handlingsplaner slik at befolkningen er sikret helhetlig forebyggende tjeneste i sitt 

lokalsamfunn. 

 Bruke kommunens politivedtekter som et aktivt verktøy for å ivareta kriminalitetsforebygging og trygge 

lokalsamfunn. 

 Jevnlig revisjon av kommunens politivedtekter. 

 Sørge for helhetlig samhandling mellom politi, kommune, næringsliv og frivillige 

organisasjoner/interesseorganisasjoner. 

 Sørge for felles forståelse av trender og utviklingstrekk i det lokale 
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kriminalitetsbildet, felles forståelse av bakenforliggende og utløsende årsaker, og 
målrettede forebyggende tiltak knyttet til kriminalitet, utrygghet og sårbarhet. 

 Samordne strategiske beslutninger for kriminalitetsforebyggende arbeid, 

beredskap og samfunnssikkerhet samt utarbeide felles handlingsplaner innen disse temaene 
 

 
Politirådet er som et minimum sammensatt av representanter fra ledelsen i kommunen og ledelsen i lokalt politi, hvor 
begge parter kan forplikte egne organisasjoner. 
 
 
 
Faste medlemmer i politiråd 

 Ordfører 

 Rådmann 

 Tjenesteenhetsleder 

 Politikontakten 
 
Møteavvikling 

Partene kan ta med øvrige deltakere etter behov. Det gjennomføres i utgangspunkt to årlige politiråd i Leka kommune og 
de initieres av kommunen. Agenda til møtene sendes ut seneste 1 uke før møtet avholdes.  Ved oppdukkende behov kan 
rådet møtes på kort varsel utover faste møter og dette initieres av politi eller kommune. 
 
Sekretariatsfunksjon ivaretas av kommunen.  Det utarbeides referat som arkiveres. 

Lokale mål og oppfølgning  
Basert på en felles situasjonsforståelse, forventede utfordringer og annen kunnskap har politirådet for perioden blitt 
enige om følgende satsningsområder i 2019:  
 

 Vold og seksuelle overgrep mot barn: Samarbeid og samordning av innsats slik at vold og seksuelle overgrep mot 

barn forebygges i alle samfunnslag. 

 Forebyggende tiltak knyttet til barn og unge: Rusforebygging og oppfølging av barn og unge i risikogrupper og 

rusforebygging. 

 Beredskap og krisehåndtering: Identifisere samarbeidsområder innenfor beredskap og samfunnssikkerhet. 

 Felles innsats mot arbeidsmarkedskriminalitet og sosial dumping: Samarbeid og samordning av innsats. 

Kontaktpersoner hos politiet er næringslivskoordinator og politikontakt. 

 Skjenking og ruspolitikk: Forebygge overskjenking og bruk av illegale stoffer, skjenking til mindreårige, vold og 

ordensforstyrrelser, og gi økt trygghetsfølelse for befolkningen. 

Kartlegging og analyse er sentralt for å sikre et kunnskapsbasert grunnlag for det tverretatlige samarbeidet. Det 
forutsettes at politirådet aktivt etterspør og anvender kunnskap. Dette for å bidra til et best mulig felles situasjonsbilde 
som grunnlag for de tiltak som iverksettes innen kriminalitetsforebygging, samfunnssikkerhet og beredskap. 
 
I lys av satsingsområder og innhentet kunnskapsgrunnlag, skal politivedtektene jevnlig revideres, slik at strategiske 
satsninger også gjenspeiles her.  I den grad utfordringene berører næringsliv/organisasjoner/etc., skal også de involveres i 
arbeidet. Politikontakt eller andre utpekte ansvarlige, gis ansvaret for at anbefalinger i politirådet blir fulgt opp av 
kommunen, politiet og andre. 
 
Ved årets slutt skal politirådet evaluere effekten av iverksatte tiltak opp mot avdekkede kriminalitetsutfordringer, i tillegg 
til eventuelle tiltak iverksatt innen beredskap og samfunnssikkerhet.   
 
Eventuelle læringspunkter videreføres til neste års arbeid.  
 

5. Forventninger til samarbeid 
Både politi og kommune har ansvar for å forankre politirådets beslutninger i egen organisasjon og ledelse.  Kommunen og 
politiet forplikter seg til å følge opp de beslutninger som politirådet fatter. Beslutninger må fattes som konsensusvedtak  
 
Begge parter har ansvar for å gjøre politikontakt kjent  i egne organisasjoner.  
 
Kommunen skal aktivt inkludere politikontakt i planarbeid og møter der agenda har aktuelle tema for samarbeidet. Dette 
gjelder både interne møter og møter med næringsliv og frivillige lag og organisasjoner.  

-�14�-



 
Politikontakten skal aktivt søke kontakt med sine samarbeidspartnere i kommunen. Innhenting av informasjon om 
trender og utviklingstrekk i lokalsamfunnet er viktig for politikontakten. Kommunen er en viktig bidragsyter og 
samarbeidspartner i dette arbeidet.  
 
Det forventes at kommunen arbeider aktivt for å fremme god folkehelse, hindre utenforskap og har tilstrekkelig ressurser 
til et tett samarbeid med politiet om det kriminalitetsforebyggende arbeidet i kommunen. Begge parter skal tenke 
tverrfaglig og helhetlig. 
 

6. Administrative forhold 
Taushetsplikten skal respekteres av alle involverte aktører. Taushetsbelagte opplysninger skal til en hver tid behandles 
etter gjeldene lover og regler om taushetsplikt. Nødvendige samtykker om fritak skal innhentes.  
 
Partene har selv ansvar for journalføring i sine respektive journaler. 
 
 

7. Evaluering 
Denne avtalen skal være fast sak på politirådets første møte hvert år for evaluering og revidering. Avtalen kan endres 
dersom politi eller kommune mottar nasjonale føringer som tilsier at dette er nødvendig.  
 

 

 

 

 

 

 

 
   

Tjenesteenhetsleder Namdal  Ordfører 

(Trøndelag Politidistrikt)  (Leka Kommune) 
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