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LEKA KOMMUNE SAKSFRAMLEGG 
Dato:    

01.04.14 

Referanse 

Vår saksbehandler   
Beathe Mårvik 

  

Saksgang: 

Utvalg          Møtedato 

Formannskap 08.04.14 
Kommunestyre 29.04.14 

Saknr.   Tittel:    
21/14  Hovedopptak Leka barnehage 2014/2015 
   
Formannskapets innstilling til 

VEDTAK: 
 I hht Leka barnehages vedtekter punkt.11 gjøres følgende hovedopptak:  

 18 plasser innstilles i hovedopptak barnehage 2014/2015 

Søknader til hovedopptak Leka barnehage året 2014/15 

Barn Født Søker man tir ons tor fre % plass 

Søknad - Arianne Johansen 2009 Geraldine og Frank Johansen 0 1 0 1 1 60 

Søknad - Erlend Myrvold Pettersen 2009 Brita Myrvold 1 1 1 0 1 80 

Søknad - Janna Alise Nilsen 2009 Ronny Nilsen 1 1 1 1 0 80 

Søknad - Stella Sørli Hanssen 2009 Gro Sørli 1 1 1 1 1 100 

Søknad - Lotte Thorsen 2009 Silje Hansen og Remi Thorsen 1 1 1 1 1 100 

Søknad - Steinar Andre Leknes 2009 Aina Hege Haug 1 1 1 1 1 100 

Søknad - Harald Thorsen 2009 Anita Thorsen 1 1 1 1 1 100 

Søknad - Anna Borgan 2010 Ellen Frisendal 1 1 1 0 1 80 

Søknad - Eirin Elise M. Pettersen 2010 Brita Myrvold 1 1 1 0 1 80 

Søknad - Marius Solsem 2010 Merethe Solsem 1 1 1 1 1 100 

Søknad - Maren Linnea Leknes 2011 Aina Hege Haug 1 1 1 1 1 100 

Søknad - Elvira Hamlandsø 2011 Martin Hamlandsø 1 1 1 1 1 100 

Søknad - Benedicte Kvalø-Ulriksen 2011 Kaja Ulriksen og Lars Kvalø 1 1 1 1 1 100 

Søknad - Alina Holand 2012 Tor Martin Holand 1 1 1 1 1 100 

Søknad - Kine-Sofie Druzkowska Nilsen 2013 Adrianna Druzkowska 1   1   1 60 

Søknad - Lotta K. Borgan 2012 Ellen Frisendal 1 1 1 0 1 80 

Søknad - Hans Garstad Holmstrand 2011 Tommy Furre Holmstrand 1 1 1 1 1 100 

Søknad - William Høgsnes 2013 Silje Fjellseth 1 1 1 1 1 100 

    Barn/dag 17 17 17 13 17   

 
Utestående foreldrebetaling må være oppgjort før start i nytt barnehage-år, jfr vedtekter for Leka barnehage 
§ 13.  
Til dekning av økt bemanning 2014 tilføres kr. 16.200 fra fond 251100242 og kr. 30.000 fra fond 251100243. 
Det lyses ut 70 % stilling som pedagogisk leder gjeldene for barnehageåret 2014/2015. 

 
LEKA KOMMUNE 

 
 

-------------------------------------- 
Helge Thorsen 

rådmann 
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Vedlagte dokumenter: 
Vedtekter for Leka barnehage 
 
Andre dokumenter ikke vedlagt: 
Oversikt over søkere. 
Vedtekter Leka barnehage 
 
Hjemmel for vedtak: 
Vedtekter for Leka barnehage, § 9. 
 
Saksopplysninger: 
Tildeling av plass i barnehagen er enkeltvedtak etter forvaltningsloven, og vedtaket påklages etter 
forvaltningslovens kap.6 
Vedtektene for Leka barnehage pkt.11 gir retningslinjer for opptak. 
 
Det er kommet inn 18 søknader med slik fordeling. 

  8 barn søker delplass 

 10 barn søker helplass 
  
Ved hovedopptaket 2014/2015 er det 4 søkere under 3 år, dette utgjør 8 plasser, 
og 14 søkere over 3 år.  
 
Med bakgrunn i ønsker, vil fordelingen i barnehagen neste barnehageår se slik ut: 
Mandager 13 store -  bemannes med 2 personer 

4 små  -  bemannes med 2 personer 
  
Tirsdager 14 store -  bemannes med 2 personer 
  3 små   -  bemannes med 1 person 
 
Onsdager 7 store  -  bemannes med 1 person 
  4 små  -  bemannes med 2 personer 
 
Torsdager 11 store -  bemannes med 2 personer 
  1 liten  -  bemannes med 1 person 
 
Fredager 13 store -  bemannes med 2 personer 
  4 små  -  bemannes med 2 personer 
 
Med så mange store og små må barnehagen deles i to avdelinger, nytt lovverk fastsetter at hver  
avdeling skal bemannes med en pedagogisk leder.  
Normen er at det skal være én pedagogisk leder pr 7-9 barn under 3 år og én pedagogisk leder  
pr 14-18 barn over 3 år.  
 
Bemanningsplan vil se slik ut: 

 
MANDAG TIRSDAG ONSDAG TORSDAG FREDAG 

Storbarnsavd ped leder ped leder ped leder ped leder ped leder 

  assistent assistent assistent assistent assistent 

Småbarnsavd. ped leder ped leder ped leder ped leder ped leder 

  assistent       assistent 

 
Åpningstiden i barnehagen er fra kl. 0715 til kl. 1600 mandag til fredag.  
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For å kunne innfri krav om at alle som søker skal få plass må det økes noe i bemanningen.  
Arealet i barnehagen er tilstrekkelig for å ta inn alle søkere, det må imidlertid tilføres økt  
stillingsressurs tilsvarende 20 %.  
En assistent i 50 % stilling går av med alderspensjon i sommer. Vi er da i den heldige situasjonen at vi kan 
oppfylle kravet om pedagogisk ledeise fra høsten 2014 ved å ved å omgøre denne stillingen må gjøres om 
til pedagogisk leder.  
 
Endret stillingskategori i 50 % og økning på 20 % vil gi en kostnad inneværende år på  kr. 75.000 
Foreldrebetaling for de to barna som får plass gir en inntekt på               - kr. 28 000 
Total ekstra kostnad 2014          kr. 47 000 
 
Vurdering 
Leka kommune har få innbyggere, målet det jobbes etter i hele organisasjonen er å øke innbyggertallet. Vi 
trenger flere i arbeidsdyktig alder, både for å ivareta nøkkelstillinger i kommunen, og med Lekas 
alderssammensetning vet vi at det fremover trengs flere hender i pleie og omsorgssektoren. Barnefamilier 
er Lekas framtid, men da trengs det også barnehageplass.  
 
Dersom man ikke innvilger plass til alle som søkte ved hovedopptaket kan man fortsette med en avdeling 
og gjeldende bemanning. Det vil da være to barn som ikke får plass. Barnehagens vedtekter hjemler 
hvordan prioriteringen da vil være. Alle som har plass fra før regnes som automatisk søker, og vil ha 
fortrinnsrett. Barn der foresatte ikke bor sammen med ektefelle eller samboer har fortrinnsrett, neste 
kriterie er foresattes reelle arbeidssituasjon, turnusarbeid/offshore osv. Ved ellers like tilfeller avgjøres 
opptaket ved loddtrekning.  
 
Vedtektenes § 8: 
Når et barn har fått plass i barnehage, regnes barnet automatisk som søker ved neste hovedopptak hvis 
foreldrene ikke melder fra om annet. Foreldrene plikter videre å melde fra før hovedopptak dersom 
barnets livssituasjon slik den fremgår av den opprinnelige søknaden er vesentlig endret. 
 
Vedtektens § 11: 
Søknader kan uavhengig av annonserte opptak fremmes gjennom hele året, men tidspunkt for søknad gir 
ingen prioritet ved opptak.  
Ved opptak skal følgende barn prioriteres:  
1. Funksjonshemmede barn og barn med særlige stimuleringsbehov etter spesiell anbefaling fra PPT, 

helsesøster i samarbeid med lege eller sosialkontor.  
2.  Barn av enslige, dvs. foreldre som ikke bor sammen med ektefelle eller samboer.  
3.  Der begge foreldre er i arbeid eller under utdanning rangeres barna etter foreldrenes reelle  

arbeidssituasjon.  
Vurderes søkerne likt, avgjøres opptaket ved loddtrekning. 

 

Der barna ellers står likt, prioriteres 5-åringer foran yngre barn, og de som har hatt barnehageplass 
tidligere prioriteres foran nye barn. 
 
Hovedopptak barnehage gjelder fram til medio juli 2015, behov for økte rammer pga økt bemanning til 
barnehagen vårhalvåret 2015 utgjør kr. 91.000,-. 
 
Derom søkning på barnehageplasser ved neste hovedopptak er bli like stort, vil økt bemanningsbehov 
beløpe seg til kr. 182.100 for hele 2015. 
 
Åpningstiden pr dag er 8,45 timer, arbeidsdagen til en ansatt er 7,5 timer, dette løses ved at bemanningen 
har begge avdelinger på start og slutt. 
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Styrer er pedagogisk leder i 65 %, og har 35 % administrasjonstid i tillegg.  
Det er i dag ansatt pedagogisk leder i 60 % i tillegg.  Foreslåtte økning utgjør 70 % pedagogisk leder, til 
sammen utgjør dette 195 %. Siste 5 % løses ved bruk av assistent 1 dag pr mnd av allerede fast ansatt 
person. 
 
I Stortingsmelding nr 24 står følgende om krav til bemanning i barnehagen: 
Etter barnehageloven § 18 femte ledd må bemanningen være tilstrekkelig til at personalet kan drive en 
tilfredsstillende pedagogisk virksomhet. Dette innebærer at det er barnehageeier som bestemmer hva som 
regnes som tilstrekkelig bemanning i barnehagen. Det finnes imidlertid et krav om pedagogisk utdanning 
og en forskrift om pedagogisk bemanning, som er 7-9 barn per pedagogisk leder for barn under tre år og 
14-18 barn per pedagogisk leder for barn over tre år. 
 
Øking av stillingshjemmel må saken behandles av kommunestyret. I tillegg ble det vedtatt i  
K.sak 74/13 Ingen nyansettelser etter naturlig avgang uten at kommunestyret har vurdert om oppgavene 
kan løses av andre, eller utgå.  
 
Tilråding: 
Det tilrådes at alle som har søkt plass for barnehageåret 2014/2015 tas inn som innstilt. 
 
Bemanningen justeres i forhold til søknadsmasse. Assistentstilling på 50 % endres til pedagogisk leder og 
økes til 70 %. Det lyses ut stilling som 70 % pedagogisk leder for barnehageåret 2014/2015. 
Bemanningsbehov vurderes ved neste års hovedopptak.  
 
Behov for økte budsjettmidler inneværende år dekkes ved bruk av ubrukte midler på bundet driftsfond 
barnehage (rest fra øremerkede rammetilskudd) og bundet fond OKS-midler (lærlingetilskudd som ikke ble 
regnskapsført gjeldende år). 
 
Forslag til vedtak:  
I hht innstilling. 
 
 
Formannskapets behandling i møte 08.04.14: 
Rådmannens forslag ble enstemmig tilrådt som formannskapets innstilling til kommunestyret.  
 
 
 
 
 
 
 
 
Kopi sendes: 
Søkere 
Styrer i barnehagen 
Merkantil avdeling 
Økonomiavdeling 
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LEKA KOMMUNE SAKSFRAMLEGG 
 

Dato:        Referanse 
Vår saksbehandler   
Tove Kvaløy/Beathe Mårvik 

20.03.2014    

Saksgang: 

Utvalg          Møtedato 

Formannskap 08.04.14 

Kommunestyre 29.04.14 
 
Saknr.   Tittel:    
22/14  Oppgradering av IT systemer   
  
Formannskapets innstilling til 
  
 

VEDTAK: 
  
  Investeringsbehov 
  Profil – meldingsutveksler    kr. 147.750 inkl mva 
  Investeringen finansieres ved låneopptak. 
 
 
  Økt driftsramme område 144 IKT tilføres til  
  foranalyse og opplæring utvalgsmodul   kr. 80.000,- eks mva 
  Dekning ved bruk av fond fond 2 5600 091 – premieavvik. 
 
 
 
 
 
 
 

LEKA KOMMUNE 
 

 
-------------------------------------- 

Helge Thorsen 
rådmann 
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Vedlegg:    
 

Dokumenter i saken, ikke vedlagt: 
http://kith.no/upload/6653/KITH_R06-08-2012-v2.1-Veiviser-PLO-meldinger.pdf 
 
Saksopplysninger: 

PROFIL – meldingsutvekslingen i Nord-Trøndelag. 

MUNT (Meldingsutveksling i Nord-Trøndelag) har fått i oppdrag av NHN (Norsk helsenett) å sørge for at 
elektronisk meldingsutveksling etableres mellom kommuner – fastleger og helseforetak innen 1.1.2015. 
Prosjektet KomUT (Kommunal utbredelse) er finansiert over statsbudsjettet. 

Vårt ansvar i KomUT er spesielt pasientbehandling og tjenesteproduksjon innen kommunal helse.  

Status for arbeidet. 
Samtlige kommuner i Nord-Trøndelag Nord-Trøndelag, unntatt 4, deriblant Leka, Nærøy og Vikna, er per i 
dag i drift med elektronisk samhandling mellom kommunehelsetjenesten og fastleger. Resterende 
kommuner/fastleger vil være etablert i løpet av 2014. 

Implementering av basismeldinger (epikriser, klinisk kjemisk lab og mikrobiologi) er i igangsatt. Målet er å 
få 19 kommuner i Nord-Trøndelag, samt 2 kommuner i Sør-Trøndelag i drift innen 2013 de øvrige 
kommuner i NT i løpet av 2014. 

Implementering av Pleie og omsorgsmeldinger mellom sykehus og kommuner starter i Værnesregionen og 
de største kommunene i løpet av 2014. 

Ny versjon av DocuLive (sykehussystem) er forventet ved årsskiftet. I påvente av denne jobbes det med 
utvikling av rutiner og veiledningsmateriell, dette i samarbeid med representanter fra Helse Nord-
Trøndelag og representanter fra flere kommuner i fylket. 

Varsel 1 og 2 per e-post og telefon skal erstattes med standardiserte nasjonale Pleie og omsorgsmeldinger i 
2014 og for å lykkes med dette må kommunene få informasjon og kunnskap før årsskiftet. 

 
KomUT i Midt-Norge 

KomUT – kommunal utbredelse av meldinger – har ansvar for å bistå ved utveksling av elektroniske 
meldinger mellom kommunehelsetjenesten, legekontor og spesialisthelsetjenesten. 

KomUT i Midt-Norge er organisert ved at det i hvert fylke er utpekt en koordinator på fylkes og 
sykehusnivå. Kommuner som ønsker å starte sending av elektroniske meldinger kontakter KomUT 
koordinator i hjemfylket. 

Det arrangeres i Midt-Norge jevnlige kontaktmøter mellom KomUT-koordinatorene i kommunene, på 
sykehus og i Hemit. 

 
Leka kommune er en av få kommuner i Nord Trøndelag som ikke har koblet seg opp mot Helseforetak. For 
å få til det kreves det noe oppgradering av datasystemet Profil. Samt opplæring. Noe kan vi gjøre sammen 
med Nærøy kommune og spare kostnader.  
 
Kostnader: 
Dette gjelder løsning for å få Profil til å kunne kommunisere med legekontor og sykehus. Dvs. at dette må 
på plass for å kunne ta i bruk eMeldinger. 
Det er bare kommunene i Ytre-Namdal og Bindal som nå ikke klare for dette. 
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Driftsutgifter: 
Årlig bruksrett Profilkomm      kr. 18.000 
Årlig bruksrett Visma link      kr. 13.500 
 
Investering Installasjons- og oppstartskostnader for Leka : 
Etablering Profilkomm         kr.   15.000 eks mva 
(denne slipper vi unna dersom Nærøy og Leka bestiller samtidig) 
Prosjekt- og installasjonskostnader Profilkomm 
(tror dette blir en god del lavere i praksis da det gjøres samtidig med Nærøy) kr.   70.000 eks mva 
Flytting av applikasjon og database til Vikna med tilhørende konvertering kr.   22.000 eks mva 
Opplæring fra Visma         kr.   12.000 eks mva 
Sum       kr. 119.000 eks mva  kr. 147.750 inkl mva 
 
  

Utvalgsmodul ePhorte 
Leka kommune bruker ePhorte som post/arkivsystem. I dette systemet ligger også saksbehandling, og 
utvalgsmodul. Alle muligheter ble tatt med da vi kjøpte ePhorte i sin tid, men det ble besluttet å ikke åpne 
og ta det i bruk. For å spare penger ble det ikke kjøpt nok opplæring til å ta saksbehandlingen i bruk, og 
systemene har ligget nede i lang tid. I ettertid ser en behovet for å ta dette i bruk for fullt. 
  
Utvalgsmodulen egner seg meget godt for behandling av saker i styre, råd og utvalg. Statlige organ som har 
lagt i avgjørelsesmyndighet eller innstillingsrett til utvalg, vil også ha stor nytte av denne modulen. 
Modulen er godt tilrettelagt for gjennomføring av papirløse møter. Utvalgsmodulen lager innkalling, lager 
møteprotokoll, ekspedere sak tilbake til sakspart/saksbehandler. 
 
Systemet dekker de funksjoner som er nødvendige for å administrere og avholde møter.  
Når administrasjonen registrerer at et dokument skal refereres i et møte eller den har utredet en sak som 
skal til behandling i møte, vil disse sakene fremkomme i en køliste.  
Køliste vil således inneholde de saker som er meldt opp til behandling. Det er møteleder som avgjør hvilke 
saker som skal behandles. I samarbeid med sekretær gjennomgås køliste og saker som er meldt opp til 
behandling. Sakene overføres til sakskartet/agenda.  
Når sakskartet er ferdig produseres møteinnkalling m/sakskart og ”sakspapir”.  
I møtet protokollerer møteleder/sekretær generell informasjon (varighet, hvem som møtte ol.), samt 
behandling og vedtak i den enkelte sak. Den generelle informasjonen om møtet i tillegg til saksprotokollene 
utgjør møteprotokollen for det enkelte møtet.  
Når det er fattet endelig vedtak i en sak, ekspederes vedtaket til den eller de som skal effektuere vedtaket 
eller til parter i saken. 
 
For å ta utvalgsmodulen i bruk er det behov for en foranalyse og kartlegging, klargjøring av maler og 
oppbygging av ulike utvalg. I tillegg beregnes det to dagers kurs for å gi brukerne nødvendig kunnskap om 
oppsett og gjennomføring av møtebehandling i ephorte.  
Målgruppen for kurset er møtesekretærer som har ansvar for forberedelse til møte, lage møteinnkalling og 
skrive protokoll i møtet. Vi ser nødvendigheten av å kurse flere brukere slik at man ikke blir for sårbar om 
fast møtesekretær er borte.  
 
Foranalyse dag 1 og 2:  
Innhold foranalysen er å kartlegge alle utvalg, medlemmer, sekretær(er) i de respektive utvalg.  
Maler – Møteinnkalling, møteprotokoll, saksliste. Grunnlagsdata legges inn i kursbasen + test. 
Grunnlagsdata legges inn i produksjonsbasen + test. 
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Kostnad:  
Foranalyse 2 dager a kr 12.900,-       kr 25.800 eks mva 
Kurs utvalg 2 dager a kr 12.900,-       kr 25.800 eks mva 
I tillegg kommer reise- og oppholdskostnader til Leka   kr. 28.400 eks mva   
Sum          kr. 80.000 eks mva 
 
Disse kostnadene regnes som driftskostnader og vil ikke kunne dekkes ved bruk av lån. Området 144 IKT 
må tilføres midler for å kunne få gjort foranalyse og opplæring. 
 
Vurdering:  
Leka kommune har ofte blitt hengende etter når det gjelder å utnytte mulighetene som ligger i effektive it-
løsninger. Å spare inn på opplæring og kursing for å redusere kostnadene har ført til at man ikke har hatt 
kunnskap om og forståelse for nytten i å ta systemene full i bruk. Nye ordningene blitt pålagt etter hvert, 
og vi har fått større utgifter ved å «haste» etter og på egen hånd ta systemer i bruk, enn å bli med fra 
starten av når nye ordninger innføres. 
 
Ved å gjøre dette samtidig med våre nabokommuner vil vi også kunne komme rimeligere fra det mtp 
kursing osv. Og ved å bli med fra starten ved innføring av nye ordninger får vi drahjelp utenifra som letter 
arbeidet.  
 
Tilråing/innstilling: 
I hht vedtak. 
 
 
 
Formannskapets behandling i møte 08.04.14: 
Rådmannens forslag enstemmig vedtatt som formannskapets innstilling til kommunestyret.  
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LEKA KOMMUNE SAKSFRAMLEGG 
Dato:    

07.04.14 

Referanse 

Vår saksbehandler   
Beathe Mårvik 
 

  

Saksgang: 
Utvalg          Møtedato 

Kommunestyre 29.04.14 

Saknr.   Tittel:    

23/14  Søknad om fritak fra politiske verv – Harald Nilsen 
 
 

Saken legges fram uten innstilling til vedtak.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

LEKA KOMMUNE 
 
 
      
 

-------------------------------------- 
Helge Thorsen 

rådmann 
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Vedlagte dokumenter: 
Andre dokumenter ikke vedlagt: 
Søknad fra Harald Nilsen, datert 25.03.14 
  
Saksutredning:   
Harald Nilsen har i brev av 25.03.14 søkt om fritak fra kommunale verv for resten av valgperioden. 
Søknaden begrunnes med helseproblemer innad i familien. Harald Nilsen ble valgt inn som medlem av 
eldrerådet i K.sak 80/11, og ble valgt til ny leder etter Alfred O. Pettersens fritak fra vervet i eldrerådets 
møte 4. juni 2012.   
 
I hht Lov om kommunale og fylkeskommunale eldreråd skal det i alle kommuner være et eldreråd som skal 
velges av kommunestyret for valgperioden. Eldrerådet er et rådgivende organ for kommunen, og skal ha til 
behandling alle saker som gjelder levekår for eldre. Eldrerådet kan selv ta opp saker som vedkommer eldre 
i kommunen. Protokollen fra rådsmøtet skal følge saksdokumentene til de kommunale organ som tar 
endelig avgjørelse i saka. Leka eldreråd består av 5 medlemmer og vara. Rådet velger selv leder og 
nestleder. En representant skal velges blant kommunestyrets medlemmer.  
 
Rådets medlemmer: 
Leder:   Harald Nilsen 
Nestleder:  Bjørg Guttvik 
Medlemmer: Karen Jakobsen, Arne Lund, Kjetil Auståker 
Vara:  Allis Buvik, Dora Lund, Jarle Kjærstad, Jostein Reppen 
 
Kommunelovens § 14: Valgbarhet. Plikt til å ta imot valg. 
1a) Valgbar og plikt til å ta imot valg er den som har stemmerett ved valg til kommunestyre og fylkesting, 
og som når valget finner sted står innført i folkeregisteret som bosatt i vedkommende kommune eller i en 
av kommunene i fylket.  
 
Kommunelovens § 15: Uttreden. Suspensjon. 
2) Kommunestyret og fylkestinget kan etter søknad frita, for et kortere tidsrom eller resten av 
valgperioden, den som ikke uten uforholdsmessig vanskelighet eller belastning kan skjøtte sine plikter i 
vervet. 
 
Kommunelovens § 16 hjemler opprykk/nyvalg: 
Dersom et medlem i et annet folkevalgt organ enn kommunestyre trer endelig ut, skal det velges nytt 
medlem, selv om det er valgt varamedlem. Organet skal suppleres fra samme gruppe som den uttredende 
tilhørte. Viser det seg at denne fremgangsmåten fører til at et kjønn vil bli representert med mindre enn 40 
prosent av medlemmene i organet, skal det så langt det er mulig velges nytt medlem fra det 
underrepresenterte kjønn.  
 
Vurdering: 
Kommunestyret kan i hht k.lovens § 15 gi fritak etter søknad. Fritaket er betinget av at vedkommende 
«ikke uten forholdsmessig vanskelighet eller belastning kan skjøtte sine plikter i vervet». Fritaksgrunn vil i 
første rekke være at søkerens arbeidsforhold, dårlig helse eller andre velferdsgrunner gjøre det ekstra 
byrdefullt å oppfylle de plikter vervet medfører. Søknader om fritak fra politiske verv pga helserelaterte 
årsaker er tidligere blitt innvilget. 
 
Tilråing/forslag til vedtak: 
Saken legges fram uten innstilling til vedtak.  
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LEKA KOMMUNE SAKSFRAMLEGG 
Dato:    

17.04.14 

Referanse 

Vår saksbehandler   
Beathe Mårvik 

  

 
Saksgang: 
Utvalg          Møtedato 

Kommunestyre 29.04.14 

Saknr.  Tittel:    

 
24/14 Skatteoppkreverfunksjonen 
 
 
Kontrollutvalgets innstilling til 
  

VEDTAK: 
 
1. Kommunestyret tar Skatteoppkreverens årsrapport for skatteregnskapet 2013 til 

orientering.  
2. kommunestyret tar Skatteetatens kontrollrapport 2013 vedrørende 

skatteoppkreverfunksjonen i Leka kommune til orientering.  
 
 
 
 

LEKA KOMMUNE 
 
 
      
 

-------------------------------------- 
Helge Thorsen 

rådmann 
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Vedlagte dokumenter: 
1. Kontrollutvalgets vedtak og saksutredning sak 009/14 
2. Skatteoppkreverens årsrapport 2013 
3. Skatteetatens kontrollrapport 2013 
 
Andre dokumenter ikke vedlagt: 
  
Hjemmel for vedtak: 
  
 
Saksutredning:   
Kontrollutvalget behandler skatteoppkreverfunksjonen hvert år med innstilling til kommunestyret.  

 

Total skatteinngang 2013 var kr. 37.843.020,- kommunens andel av dette blir kr. 9.405.387,-.  

 

Arbeidsgiverkontroll kjøpes av Skatteoppkreveren i Midtre Namdal.  

 

Viser for øvrige til vedlagte dokumenter.  

 
 
Konklusjon / tilråding:    
I hht innstilling.   

 
 
 

  
Kopi av vedtak sendes: 
Kontrollutvalgets sekretær 
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LEKA KOMMUNE SAKSFRAMLEGG 
Dato:    

07.04.14 

Referanse 

Vår saksbehandler   
Beathe Mårvik 
 

  

Saksgang: 
Utvalg          Møtedato 

Kommunestyre 29.04.14 

Saknr.   Tittel:    

25/14  Barneverntjenesten i Ytre Namdal. Årsrapport 
 
 
Rådmannens innstilling til   

VEDTAK: 
 

1. Årsrapport for barneverntjenesten i Ytre Namdal, inkludert plan for 2014, tas til 
etterretning. 

2. Kommunestyret ber om at ansvaret for å føre tilsyn med fosterbarn tillegges den 
interkommunale barneverntjenesten. 

 
 
 
 
 

LEKA KOMMUNE 
 
 
      
 

-------------------------------------- 
Helge Thorsen 

rådmann 
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Vedlagte dokumenter: 
Barneverntjenesten i Ytre Namdal. Årsrapport 2013. 

  
Andre dokumenter ikke vedlagt: 
 
Saksutredning:   
Barneverntjenesten i Ytre Namdal er et interkommunalt samarbeid mellom kommunene Nærøy, Leka og 
Vikna. Det er etablert en styringsgruppe for barneverntjenesten i Ytre Namdal. Gruppen består av 
rådmennene i kommunene, helse- og sosialsjefene i Nærøy og Vikna og leder for barnverntjenesten. 
Styringsgruppen ledes av rådmannen i Vikna kommune. Møtefrekvensen for styringsgruppen er tre ganger 
per år. For 2014 er det planlagt 5 møter. Det rapporteres til de respektive kommunestyrer to ganger per år. 
 
Regnskapet for barnevernstjenesten 2013 for Leka kommunes del viser et mindreforbruk på drift kontor på 
kr. 13.700,- og et merforbruk på kr. 57.000 på tiltak i og utenfor familien.  
 
I forbindelse med rapportering i 2012 kom kommunestyret i Vikna med en klar bestilling om en plan for å 
redusere fristoverskridelsene – jfr kapittel 3. Som en ser av oversikten på side 8 er det en positiv utvikling. 
Landsgjennomsnittet for slike brudd ligger på ca 18 %. Det er ikke forhold som tilsier at barneverntjenesten 
i Ytre Namdal skal være høyere enn dette. For Leka har fristoverskridelsene blitt redusert fra 70 % i 2012, til 
50 % i 2013.  
 
Antall meldinger i 2013 stabiliserer seg på et høyt nivå med 115 stk. Pr 30.06.2013 var det mottatt 70 
meldinger. En ser at andre halvår viser en nedadgående tendens. For hele 2010 var tallet 72 saker. 
Tjenesten er tilført stillingsressurser for å håndtere det økte antallet. Diagrammet i kapittel 3.1.4 viser 
hvilke instanser som kommer med meldinger til barneverntjenesten. Det kan stilles et spørsmålstegn ved at 
barnehagene i så liten grad melder saker. Dette spesielt med tanke på at de er i kontakt med så mange 
barn.  
Kommunestyret kan merke seg kapittel 11 som er plan for 2014. 
 
Tilsyn med barn plassert i Fosterhjem: 
Ansvaret for tilsynsførerordningen er endret fra 1.februar 2014. Styringsgruppen foreslår at kommunene 
organiserer denne ordningen som en del av ansvaret for den interkommunale barneverntjenesten. På sikt 
vil dette utgjøre om lag 20 % stilling. 
Ved å systematisere tilsynsordningen til en person vil en oppnå større stabilitet i ordningen, og dermed 
sikre kontinuitet og kvalitet på dette arbeidet. Erfaring gjennom år viser at det er utfordringer med å ha 
god nok stabilitet i ordningen slik den tidligere var organisert. 
 
Vurdering:  
Vedlagte årsrapport viktig for å sikre at kommunestyret blir orientert om situasjonen i barneverntjenesten 
på lik linje med øvrige tjenesteområder i kommunen. 
Det er lagt med et godt stykke arbeid det siste året, og tjenesten er kommet langt i arbeidet med å fylle alle 
formalkrav som stilles. Plan for lukking av avvik går i hht målsetningene som er satt, og  
avvik fra Arbeidstilsynet er lukket. 
 
 
Konklusjon / tilråding:    
I hht innstilling.  
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LEKA KOMMUNE SAKSFRAMLEGG 
Dato:    

09.04.14 

Referanse 

Vår saksbehandler   
Beathe Mårvik 

 

  

Saksgang: 

Utvalg          Møtedato 

FORMANNSKAP 08.04.14 

KOMMUNESTYRE 29.04.14 
 
Saknr.   Tittel: 
 
26/14  Endring av rutetider Lekaferga AS 
   
Formannskapets innstilling til  
 

VEDTAK: 
  Forslag til endringer av fergeruter Skei-Gutvik:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  Endringer vises med rød tekst.  
 
  

 
LEKA KOMMUNE 

 
 

_____________________ 
Helge Thorsen 

rådmann 
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Vedlegg:   
 
Dokumenter i saken, ikke vedlagt:   
 
 
Saksopplysninger:  
Leka kommune hadde møte med Torghatten Trafikkselskap og NT fylkeskommune ved avdeling for 
samferdsel 7. mars i år. Der ble det blant annet tatt opp ønske om å tilpasse rutetidene slik at de 
korresponderer bedre med ferge nordover, med fly og bussruter.  
 
Det ble enighet i møtet om at Leka kommune kommer med konkret innspill på hvilke ruteavganger som 
ønskes endret for å kunne gi bedre kommunikasjon med annen rutegående fartøy. Endringer innen 
eksisterende åpningstid vil være en forholdsvis enkel sak, mens endringer som går ut over dagens 
åpningstid er en større utfordring.   
 
Rådmannen la fram forslag på endrede rutetider for formannskapet i møte 8. mars. Forslaget ble tatt opp 
til behandling som sak 29/14, og oversendes kommunestyret til endelig behandling.  
 
Formannskapet la til en endring på søndager med forskyving på en time, der avgang Skei kl. 1440 endres til 
kl. 1540, tilsvarende fra Gutvik endres avgang kl. 1510 til kl. 1610. 
 
 
Forslag til vedtak:  
I hht innstilling.  
 
 
 
Kopi av vedtak sendes: 
Torghatten Trafikkselskap 
Nord-Trøndelag fylkeskommune, samferdsel 
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LEKA KOMMUNE SAKSFRAMLEGG 
Dato:  

20/3 2014 

 

Referanse 

Vår saksbehandler   
Tove Kvaløy 

 
 

 

Saksgang: 

Utvalg          Møtedato 

Eldrerådet 26.03.14 

Rådet for likestilling av funksjonshemmede 26.03.14 

Formannskapet 29.04.14 

Kommunestyret 29.04.14 

Saknr.   Tittel:    
F.sak 30/14 Etablering av kommunalt øyeblikkelig hjelp døgntilbud 
K.sak 27/14 Etablering av kommunalt øyeblikkelig hjelp døgntilbud  
 
 
Rådmannens forslag til   

INNSTILLING/VEDTAK: 
 

Leka kommune godkjenner særavtale om øyeblikkelig hjelp døgntilbud mellom Helse Nord-
Trøndelag (HNT) og Leka kommune. 

 
 
 

 
 
 
 
 

LEKA KOMMUNE 
 
 
      
 

-------------------------------------- 
Helge Thorsen 

rådmann 
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Vedlagte dokumenter: 
Særavtale mellom Leka kommune og Helse Nord-Trøndelag om etablering av kommunalt øyeblikkelig hjelp 
døgntilbud. 
 
Andre saksdokumenter (ikke vedlagt): 
 Helse- og omsorgstjenesteloven  
 Kommunenes plikt til øyeblikkelig hjelp døgnopphold, veileder fra Helsedirektoratet revidert 01/2013.  
 Samarbeidsavtale mellom Nærøy kommune og Helse Nord-Trøndelag gjeldende fra 1.5.2014  
 
Saksopplysninger: 
Kommunene har i henhold til helse- og omsorgstjenestelovens § 3-5 fått en utvidet plikt til å etablere 
øyeblikkelig hjelp-tjenester som døgntilbud: «Kommunene skal sørge for tilbud om døgnopphold for helse- 
og omsorgstjenester til pasienter med behov for øyeblikkelig hjelp. Plikten gjelder kun for de pasienter som 
kommunen har mulighet til å utrede, behandle eller yte omsorg til».  
 
Formålet med å opprette kommunalt øyeblikkelig hjelp døgntilbud, er å bedre forløpet for de aktuelle 
pasientgruppene som da kan motta hjelp nærmere eget bosted. Det kommunale tilbudet skal oppleves like 
godt eller bedre som et tilsvarende tilbud på sykehus, og være et fullt ut faglig forsvarlig tilbud. Det er også 
et formål at innleggelsesraten for aktuelle pasientgrupper hos spesialisthelsetjenesten blir redusert. Plikten 
gjelder fra 1.1.2016, men tilbudet kan etableres tidligere. Helsedirektoratet har etablert en 
tilskuddsordning for etablering og drift av tilbudet i kommunene fram mot 1.1.2016. Halvparten av 
tilskuddet gis som øremerket tilskudd fra Helsedirektoratet, mens den andre halvparten overføres fra Helse 
Nord-Trøndelag (HNT) etter at tilbudet er etablert. Forutsetningen for å utløse tilskuddet, er at kommunen 
har inngått et forpliktende samarbeid med helseforetaket (underskrevet særavtale). I særavtalen beskrives 
hvordan tilbudet er tenkt organisert, omfanget av tilbudet, og hvordan nødvendig kompetanse og faglig 
forsvarlighet skal sikres. Særavtalen anses som et tillegg til tjenesteavtale 4 som er inngått mellom 
kommunene og HNT i 2012. Gjennom samarbeidsprosjektet ”Lokale helsetjenester - psykiatri, rus og 
somatikk i Bindal og Ytre Namdal” har Leka sammen med Vikna, Nærøy og Bindal utredet og behandlet 
muligheten for å etablere øyeblikkelig hjelp døgntilbud gjennom ulike alternativer.  
 
Dette beskrives i prosjektrapporten til Roger Norheim Pedersen, som ble vedtatt i kommunestyret 51/12: 
1. Sluttrapport fra prosjektet samhandlingsreformen Ytre Namdal og Bindal, datert 
    18.1.12, tas til orientering. 
2. Rådmannen bes følge opp konklusjonene i sluttrapporten. 
3. Det arbeides videre med en avklaring omkring etablering av tilbud knyttet til kommunens  

øyeblikkelig hjelpsfunksjon. Dette med utgangspunkt i rapportens anbefaling om prehospital  
observasjonsenhet og styringsgruppens forslag til organisering av DPS Kolvereid. 

 
Leka har siden august 2013 arbeidet med etablering av kommunal øyeblikkelig hjelp døgnenheten. Dette 
arbeidet er gjennomført i en arbeidsgruppe nedsatt av prosjektet ” Lokale helsetjenester- rus, psykiatri og 
somatikk i Bindal og Ytre Namdal har i etterkant av dette vedtaket arbeidet fram et beslutnings- og 
forhandlingsgrunnlag som styringsgruppen (dvs. rådmennene i de fire kommunene og repr. fra 
helseforetaket) har bifalt. Med utgangspunkt i dette grunnlaget, ble det i januar 2014 forhandlet fram et 
utkast til særavtale med Helse Nord-Trøndelag for alle fire kommuner. Til grunn for forhandlingene ligger 
også beregningsgrunnlaget omkring dimensjonering og liggedøgn for den enkelte kommune, hentet fra 
Helsedirektoratets veileder. Her angis konkrete tall som synliggjør beregnet liggedøgn og finansiering i hver 
enkelt kommune. For våre tre kommuner gjelder følgende: 

Kommune Estimert liggedøgn pr 
kommune 

Estimert behov omregnet til 
senger 

Helsedirektoratets tilskuddsbeløp 
i 2013 

Nærøy 278 0,8 620 000,- 

Vikna 208 0,6 464 000,- 
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Leka 38 0,1 85 000,-  

Bindal 101 0,3 226 000,- 

 
Helsedirektoratets tilskudd utgjør 50 % av samlet tilskudd som kommunene kan få. De resterende 50 % 
utbetales fra regionalt helseforetak. Fram til 2016 vil driftskostnadene bli dekket av tilskuddsordningene, 
deretter vil finansiering skje på ordinær måte via skatteinntekter og statlige rammetilskudd. Kommunene 
er allerede fra 2013 trukket i rammetilskudd enten de har opprettet et tilbud eller ikke.  
Forutsetningen for å kunne få hele tilskuddet inneværende år, er at tilbudet er etablert i løpet av 1. halvår. 
Underveis i prosessen med å utarbeide modellen som er nærmere beskrevet under, har ansatte for de 
ulike helseprofesjonene i alle kommunene vært representert i arbeidsgruppen, dette inkludert legene. 
Tillitsvalgte for kommunalt ansatte har blitt informert i de fora dette har vært naturlig  
 
Vurdering: 
Modell for kommunal øyeblikkelig hjelp døgntilbud i Leka kommune:  
Kommunene skal tilby øyeblikkelig hjelp døgntilbud til sine innbyggere lokalisert i hver kommune i 
tilknytning til allerede eksisterende organisasjons- og bygningsstruktur.  
I Leka kommune betyr det at eksisterende korttidsplass gjøres om til én øyeblikkelig hjelp-seng ved Leka 
sykestue. Hver kommune vil ha det medisinskfaglige ansvaret for pasienter innlagt ved øyeblikkelig hjelp 
døgntilbud. Hver kommune skal ha stedlig tilstedeværelse av lege på dagtid alle ukedager. Hver kommune 
skal ha nødvendig og faglig forsvarlig sykepleiebemanning 24 timer i døgnet 7 dager i uka. Det vil være 
viktig og nødvendig, både med tanke på ressursutnyttelse og kompetanse, å utnytte kapasiteten fleksibelt.  
 
Fordeler og ulemper ved modellen  
Tidligere utredninger viser at en alternativ sentralisert modell lokalisert som én enhet ville bli 
uforholdsmessig kostbar, bl.a. med risiko for å bidra til nedprioritering av øvrige tjenester. Nå får man 
etablert tjenesten nært innbyggerne, noe som vurderes som en av samhandlingsreformens 
hovedintensjoner. Man unngår også en ytterligere fragmentering av kommunale helsetjenester, som kan 
være en risiko ved en sentralisert modell.  
Ved å etablere tjenesten i nær tilknytning til en etablert institusjon, vil dette gi hele det kommunale 
tjenesteapparatet innenfor helse og omsorg en gevinst ved at man oppgraderer kompetansen 
gjennomgående. Å etablere tjenesten i tilknytning til bestående bygningsmessige og organisatoriske 
strukturer gir for øvrig muligheter for å komme raskt i gang, og man unngår unødvendige 
lokaliseringsdebatter.  
Under er det pekt på både fordeler og ulemper ved å etablere en tjeneste i hver enkelt kommune:  
 
Fordeler: 

 Vi får etablert et godt tilbud nært innbyggerne i alle kommunene.  
 Vi får etablert tjenesten raskt, og det krever forholdsvis små endringer i allerede etablert struktur.  
 Vi får utnyttet ressurser både i form av bemanning, kompetanse og utstyr som vi allerede har. Vi vil 

få utnyttet legeressurser og sykepleiekompetansen bredere og på en mer fleksibel måte.  
 Vi vil på sikt kunne styrke grunntilbudene og kompetansen i alle tjenestene, og sikre en mindre 

fragmentert helsetjeneste enn det kunne blitt med en sentralisert modell.  
Ulemper: 

 Med tanke på kompetansebygging og mengdetrening, kan det være en ulempe at et delvis 
«spesialisert» tilbud blir etablert etter en desentralisert modell ved at kompetansemiljøene kan bli 
fragmentert.  

 En desentralisert tjeneste forutsetter tilgjengelige leger som er til stede på dagtid (alle hverdager), 
samt ivaretar beredskap på kveld og helg. Modellen er sårbar hvis denne tilgangen blir ustabil.  

 Det kan ta tid å utvikle nødvendig sykepleiekompetanse som må til for å tilby en faglig forsvarlig 
tjeneste. Modellen er sårbar hvis sykepleietilgangen blir ustabil.  

 Nødvendig og til dels spesialisert utstyr må kjøpes inn, vedlikeholdes og kvalitetssikres på fire ulike 
institusjoner.  
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Vi får god trening på å utvikle og dele kompetanse mellom kommunene og sykehuset. 
Det vil være av avgjørende betydning for et faglig forsvarlig tilbud at kommunene arbeider grundig og 
systematisk for å minimere risikoene omkring de ulempene som er anført over.  
 
Kostnader og fordeling av tilskudd 
Når det gjelder kostnader knyttet til etablering av tjenesten, er det gjort følgende estimater knyttet til 
bemanning, beredskap, ombygging, utstyr og kompetanse:  
Bemanningsmessig ser vi for oss at vi kan dekke inn tjenesten med den bemanningen vi allerede har. 
Kravet er sykepleier 24/7 alle dager i uken, og dette har vi i dag. 
Det er estimert en kostnad for hver kommune på for innkjøp av nødvendig utstyr. I tillegg vil det tilkomme 
drifts- og vedlikeholdskostnader. Vi ser for oss at overføringene vi får skal dekke inn utgiftene til utstyr.  
Kostnadene til nødvendige kompetansehevende tiltak vil være knyttet til oppgradering av stillinger, noe 
kursing i forkant av oppstart og betydelig hospitering både i forkant og i etterkant av oppstart. En detaljert 
plan for dette vil bli utarbeidet. Forutsatt at kommunene får innvilget sin søknad om tilskudd, fordeles 
tilskuddene til hver kommune i henhold til Helsedirektoratets fordelingsnøkkel. Hver kommune 
administrerer sine egne kostnader og ressursbruk.  
 
Oppsummering 
Det anses som avgjørende at våre kommuner etablerer tilbud om øyeblikkelig hjelp døgnopphold i 2014. 
Den organisatoriske modellen som er framforhandlet i særavtale med Helse Nord-Trøndelag anses som god 
og framtidsrettet for alle kommuner i samarbeidet. De sårbare elementene som er anført i modellen må 
det arbeides grundig og systematisk med, slik at disse elementene blir å anse som faglig forsvarlig både på 
kort og lang sikt. For øvrig regnes det som et betydelig suksesskriterium for oppbygging og drift av tilbudet 
at kommunale sykehjemsleger, fastleger og legevaktsleger fortsatt blir involvert i de videre prosessene som 
skal skje fram mot oppstart. 
 
Eldrerådet og kommunalt råd for funksjonshemmede hadde saken til uttalelse i møte 26.03.14 og har 
følgende uttalelse: 
Rådene støtter forsalget om øyeblikkelig hjelp døgntilbud som presentert i særavtale.  
 
Konklusjon / tilråding:    
Leka kommune godkjenner særavtale om øyeblikkelig hjelp døgntilbud mellom Helse Nord-Trøndelag 
(HNT) og Leka kommune. 
 
 
Formannskapet for saken til behandling før kommunestyrets møte 29.04.14. Evt endret innstilling legges 
fram i møtet.  
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